附件6

XXXXXXXXX廉洁风险排查防控登记表（参考模板）
单位公章：XXXXXXXXX                                                    时间：XXXX年XX月XXX日
	岗位名称
	会员管理部有关人员
	个人姓名
	XXX

	工作职能
	 1．根据社会团体章程或会员管理办法，组织发展会员；2．受理入会申请，审查资格，履行报批手续，反馈审批结果；3．发放会员证书，讲解会员权利与义务；4．收缴会费，提出会费使用办法并监督会费票据的使用；5. 建立维护档案；6. 反映会员需求，组织会员活动；7. 根据章程，筹办会员（代表）大会、理事会及常务理事会会议；8. 办理退会手续。

	廉

洁

风

险

点
	序号
	具体内容（风险点具体描述）
	 风险等级
	防控措施

	
	1
	发展会员过程中，没有按照相关管理规定，私自与待发展的对象单位接触，谋取个人利益
	二级
	细化完善会员管理办法，从根本上杜绝个人寻租空间。

	
	2
	利用掌握的会员信息，未经批准交由他人或机构使用，从中获取不当利益
	 二级
	从制度上加强管理，会员信息档案由专人负责，查阅、复印及翻拍等须严格登记手续，不允许擅自交由其它机构使用。

	
	3
	收受会员单位等赠送的礼品、礼金、消费卡，接受其安排的宴请和娱乐活动
	 二级
	严肃工作纪律，对照中央八项规定，制定相关管理细则，杜绝收受会员单位等赠送的礼品、礼金、消费卡，禁止接受其安排的宴请和娱乐活动。

	
	4
	未经批准，给不符合条件或要求的会员单位和其他机构出具相关证明或认证，谋取不正当利益
	 二级
	根据工作需要，社会组织给会员单位和其他机构出具相关证明或认证，必须经过会议研究和分管领导同意并签字，才能办理。


审核人（签字）：  XXX                                                  填表人（签字）：  XXX    
