2019年选拔高级研究学者访问学者

出国进修实施方案

根据国家留学基金管理委员会《2019年国家公派高级研究学者、访问学者、博士后项目选派办法》、《民政部出国（境）留学人员管理办法》、《民政部政策研究中心与国家留学基金管理委员会合作开展民政高端人才培养项目协议书》及国家有关规定制定本方案。

第一章  选派计划及资助方式

第一条  选派规模及类别

2019年计划选派高级研究学者、访问学者共10人赴国外研修；高级研究学者国外研修时间为3—6个月，访问学者国外研修时间为3—12个月。

第二条  选拔对象：从全国民政系统从事政策理论研究和实务工作的人员中择优选拔。

第三条  选派专业涉及领域：主要是与民政业务相关的专业和学科，包括哲学、社会学、法学、经济学、政治学、公共管理、社会保障等。

第四条  留学人员主要派往教育、科技发达国家的知名院校、科研院所、实验室等机构。民政部政策研究中心是本项目的组织实施单位。申请人员可通过民政部政策研究中心、派出单位或个人渠道联系国外留学单位。

第五条  资助内容包括一次往返国际旅费和资助期限内的奖学金（包括伙食费、住宿费、注册费、交通费、电话费、书籍资料费、医疗保险费、交际费、一次性安置费、签证延长费、零用费和学术活动补助费等）。具体资助方式、资助标准等以录取文件为准。

第六条  选拔人员为民政部机关及民政部政策研究中心人员的，资助经费由国家留学基金管理委员会全额负担；选拔人员为民政系统其它单位人员的，资助经费由国家留学基金管理委员会与派出单位按1:1比例共同负担。

    派出单位应在确定选派人员名单后一个月内，将其应承担的配套经费划转至民政部政策研究中心账户，由其统一将费用划转至国家留学基金委账户。

第七条  留学人员如未能派出，派出单位支付的经费转为下一年度需提供的配套经费。按照本协议规定由派出单位提供的经费，不得向留学人员个人收取。

第二章  申请条件

 第八条  申请人需满足的基本条件：

（一）拥护中国共产党的领导和中国特色社会主义道路，热爱祖国，具有良好的思想品德和政治素质，无违法违纪记录。      

（二）德才兼备，业务精良，具有良好专业基础和发展潜力，具有服务国家服务人民的社会责任感和端正的世界观、人生观、价值观。
    （三）具有中华人民共和国国籍，不具有国外永久居留权。

（四）身体健康，心理健康。
    第九条  申请人需满足的资格条件：

（一）访问学者申请人应符合以下条件：年龄不超过50周岁（1969年1月1日以后出生），本科毕业须在派出单位工作5年以上；硕士毕业须在派出单位工作3年以上，博士毕业须在派出单位工作1年以上。

（二）高级研究学者申请人应符合以下条件：申请时年龄不超过55周岁（1964年1月1日以后出生）。教学科研人员应为教授或博士生导师。此外，申请人还至少具备以下条件之一：
    1.国家重点实验室、部级重点实验室、国家工程（技术）研究中心骨干。
    2.两院院士、长江学者特聘教授、“国家高层次人才特殊支持计划”杰出人才或领军人才入选者、其他国家级人才计划入选者。
    3.行政机关和企事业单位高级行政管理人员，须具有或相当于副司局级（含副司局级）以上行政职务。

（三）民政部机关公务员申请公派出国（境）留学人员需按《民政部出国（境）留学人员管理办法》执行，经人事司汇总审核后统一报民政部政策研究中心。

（四）申请时须提交拟留学单位的正式邀请函。

（五）申请者须为民政系统机关、事业单位、相关科研机构的正式工作人员。出国研修计划应紧密结合在研项目、课题、所在单位重点工作。

（六）外语水平应符合国家公派留学访问学者类别外语合格条件（详见附件1）及拟留学国家、留学单位的语言要求。

申请时外语水平未达到派出要求者，如所在单位重点推荐，亦可申请，但须提供可反映其外语水平的考试证明，如往年WSK/TOEFL/IELTS等考试成绩单。此类人员如通过评审被录取，须参加教育部指定出国留学人员培训部相关语种培训或自行报考WSK/TOEFL/IELTS等考试，达到外语条件后方可派出。同等条件下，优先考虑申请时外语水平合格者。

第十条  暂不受理以下人员的申请：

（一）已获得国外全额奖学金资助。

（二）已获得国家公派留学资格且在有效期内。

（三）已申报国家公派出国留学项目尚未公布录取结果。

（四）曾获得国家公派留学资格，未经国家留学基金委批准擅自放弃且时间在5年以内，或经国家留学基金委批准放弃且时间在2年以内。

（五）曾享受国家留学基金资助出国留学、回国后服务尚不满五年。项目有特殊规定的，按相关规定执行。

第三章  选拔办法

第十一条  选拔遵循“公开、公平、公正”的原则，采取“个人申请，单位推荐，专家评审委员会评审，择优录取”的方式。专家评审委员会由民政部人事司、国际合作司、政策研究中心相关人员和特聘外部专家组成，专家评审委员会秘书处设在民政部政策研究中心。

第十二条  派出单位应对申请人提交的材料（详见附件2、3、4）进行严格把关，对其学习能力、政治立场、身心状况等综合情况进行审查，提出明确的目标要求，并出具有针对性的单位推荐意见（详见附件5）。派出单位在对申请人材料审核无误后,请于2019年4月8日前将申请材料统一提交至民政部政策研究中心，逾期将不再受理。

第十三条  民政部政策研究中心对申请人材料进行资格审核，组织专家评审委员会对申请材料进行评审，民政部人事司、国际合作司和政策研究中心综合考虑评审结果、单位推荐、个人意愿等情况后，通过召开评审委员会研究确定拟推荐人员名单，报国家留学基金管理委员会批准后，及时将拟推荐人员名单进行公布。

第四章  派出与管理

第十四条  留学人员在派出前应遵守以下规定：
（一）被录取人员的留学资格将保留至2020年6月30日。凡未按期派出者，留学资格自动取消。

（二）被录取人员按干部管理权限办理出国审批手续。民政部机关工作人员按《民政部出国（境）留学人员管理办法》办理相关手续。

（三）派出单位负责对派出人员进行政审，并把相关资料提交项目受理单位民政部政研中心备案。

（四）留学人员派出前应与派出单位签订《单位委派出国（境）留学协议书》（详见附件6）。
（五）在留学人员派出前，由民政部人事司、办公厅（国际合作司）组织开展行前教育。

 第十五条  选派人员在留学期间应遵守以下规定：
（一）出国学习和交流访问人员应遵守国家留学基金资助出国的有关规定，在国外期间有义务接受驻外使（领）馆教育处（组）的管理。
（二）出国学习和交流访问人员应每半年向派出单位、民政部政策研究中心汇报一次在外学习情况，完成《民政高端人才国外交流访问学者半年报告》（详见附件7）。
第十六条  选派人员回国后应遵守以下规定：
（一）出国学习和交流访问人员应按规定期限完成研修任务，期满回国后，应在一周内到派出单位组织人事部门报到（交还因私出国护照），提交出国留学总结报告，并附上相关证明材料，分别交派出单位和受理单位。留学人员应在回国之日起三个月内在国家公派留学管理平台登记回国信息。
（二）派出单位应在一个月内组织学术委员会（或有关专家会）对出国学习和交流访问人员出国期间的科研成果、表现情况等方面进行评议，并将评议结果报民政部政策研究中心。
（三）出国学习和交流访问人员回国后，有为派出单位服务的义务。

（四）出国学习和交流访问人员不按协议规定履行回国服务义务或违反协议中的其它约定，应承担违约赔偿责任。
（五）具体要求按派出单位与出国学习、交流访问人员签订的有关协议执行。

第五章  附  则

第十七条  本办法未尽事宜请参照国家留学基金管理委员会、民政部及国家出台的相关规定。

第十八条  本办法自公布之日起实施。

附件：（电子版请在民政部政策研究中心官网通知公告栏http://zyzx.mca.gov.cn/自行下载）
1.国家公派留学访问学者类别外语合格条件

2.2019年国家公派高级研究学者、访问学者项目申请材料及说明
3.2019年民政高端人才培养项目申请表

4.2019年选拔高级研究学者、访问学者项目选派工作流程

5.单位推荐意见表

6.单位委派出国（境）留学协议书

7.高级研究学者、访问学者半年报告表


